Org. nr. 556956-5707 Protokoll fort vid drsstimma i Monivent
AB (publ) den 19 maj 2021.

§1

Utsags Fredrik Sjovall till stimmoordférande. Det antecknades att det uppdragits at advokat Nils
Fredrik Dehlin att féra protokollet.

Antecknades vidare att arsstimman genomfors enligt 22 § lagen (2020:198) om tillfilliga
undantag for att underldtta genomforandet av bolags- och foreningsstimmor, innebiarande att
deltagande i drsstimman endast kunnat ske genom postrostning.
Kallelsen bifogas som Bilaga 1.
Det postrostningsformuldr som anvints for postrostningen bifogas som Bilaga 2.
En sammanstillning av det samlade resultatet av postroster bifogas som Bilaga 3.
§2
Beslutades att godkinna forslaget till rostlangd enligt Bilaga 4.
§3
Godkandes det forslag till dagordning som intagits i kallelsen till stimman.
§4
Utsags Karin Dahllof att, jamte ordféranden, justera protokollet.
§5
Konstaterades att arsstimman var i behorig ordning sammankallad.

§6

Konstaterades att arsredovisningen och revisionsberittelsen for rikenskapsaret 2020 hallits
tillgdngliga for aktiedgarna och framlagts pa stimman i behorig ordning.

§7a

Stamman faststillde resultatrdkningen och balansrdkningen for rikenskapséret 2020.
Antecknades att revisorn tillstyrkt att resultat- och balansriakningen for riakenskapsaret 2020
faststalls.

§7b
Beslutades, i enlighet med styrelsens forslag, att balansera bolagets ansamlade resultat i ny

rakning och att nigon utdelning till aktieigarna inte ska ldmnas. Antecknades att revisorn
tillstyrkt forslaget.
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§7c
Beslutades att bevilja styrelseledamoterna och verkstdllande direktoren ansvarsfrihet for
forvaltningen av bolagets angeldgenheter under rakenskapsaret 2020. Antecknades att revisorn
tillstyrkt ansvarsfrihet.

Antecknades vidare att berérda foretradare, i den mén de var upptagna i rostlangden, inte deltog
i detta beslut savitt avsdg dem sjilva.

§8

Beslutades, i enlighet med det i kallelsen presenterade forslaget, att antalet ordinarie
styrelseledamoter ska vara fem, utan styrelsesuppleanter, samt att antalet revisorer ska vara en,
utan revisorssuppleant.

§9
Beslutades, i enlighet med det i kallelsen presenterade forslaget, att styrelsearvode ska utga med
150 000 kronor till styrelsens ordférande, med 75 000 kronor vardera till 6vriga ordinarie
styrelseledamoter, samt att arvode till revisor ska utga enligt godkind rakning.

§10
Beslutades, i enlighet med det i kallelsen presenterade forslaget, att omvilja Fredrik Sjovall,
Mattias Carlsson, Pontus Johansson, Clas Runnberg och Maria Higglund-Morin som
styrelseledamoter.

§11

Beslutades, i enlighet med det i kallelsen presenterade forslaget, att omvilja styrelsens
ordforande Fredrik Sjovall.

§12

Beslutades, i enlighet med det i kallelsen presenterade forslaget, att omvilja Patrik Hogstrom till
revisor.

§13

Beslutades, i enlighet med det i kallelsen intagna styrelseforslaget, att bemyndiga styrelsen att
besluta om nyemission av aktier, teckningsoptioner eller konvertibler med eller utan
foretradesriatt for aktiedgarna.

Antecknades att beslutet bitrdddes av aktieigare med minst tva tredjedelar av savil de avgivna
rosterna som de vid stimman foretriddda aktierna.

§19

Beslutades, i enlighet med styrelsens forslag, Bilaga 5, att anta ett 1angsiktigt prestationsbaserat
incitamentsprogram for medarbetare i bolaget.

Antecknades att beslutet bitrdddes av aktiedgare med minst nio tiondelar av savil de avgivna
rosterna som aktierna foretradda vid arsstimman.
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Vid protokollet:

Nils Fredrik Dehlin

Justeras:

Fredrik Sjovall Karin Dahllof



Bilaga 1

KALLELSE TILL ARSSTAMMA I MONIVENT AB (PUBL)

Aktiedgarna i Monivent AB (publ), org.nr 556956-5707, kallas hirmed till arsstiimma den 19
maj 2021.

Mot bakgrund av den extraordinira situation som rader till foljd av covid-19-pandemin kommer Monivents
arsstaimma att genomforas genom forhandsrostning (postrostning) med stod av tillfalliga lagregler. Nagon
stimma med mdjlighet att ndrvara personligen eller genom ombud kommer inte att dga rum.

Monivent vilkomnar alla aktiedgare att utnyttja sin rostratt vid drsstimman genom forhandsrostning i den
ordning som beskrivs nedan. Information om de vid &rsstimman fattade besluten offentliggérs den 19 maj
2021 sd snart utfallet av rostningen ar slutligt sammanstallt.

Aktiedgare kan i forhandsrostningsformuldret begéra att beslut i négot eller ndgra av drendena pa den
foreslagna dagordningen nedan ska ansta till en s.k. fortsatt bolagsstimma, som inte far vara en ren
forhandsrostningsstamma. Sadan fortsatt stimma ska dga rum om arsstimman beslutar om det eller om
agare till minst en tiondel av samtliga aktier i bolaget begir det.

Riitt till deltagande

Ritt att delta vid rsstimman genom forhandsrostning har den som dels upptagits som aktiedgare i den av
Euroclear Sweden AB forda aktieboken den 10 maj 2021, dels anmilt sitt deltagande genom att ha avgett
sin forhandsrost till bolaget senast den 18 maj 2021. Se mer information nedan om férhandsrostning.

Forvaltarregistrerade aktier

Aktiedgare som har sina aktier forvaltarregistrerade, dvs. forvarade i en depd genom bank eller
vardepappersinstitut, méiste registrera aktierna i eget namn for att bli upptagen som aktiedgare i
framstéllningen av aktieboken. Sddan registrering, som kan vara tillfallig, maste vara verkstilld senast den
12 maj 2021, vilket innebir att aktiedgaren i god tid fore detta datum maéste instruera férvaltaren harom.

Forhandsrostning

Aktiedgarna far utdva sin rostratt pa stimman endast genom att rosta pa forhand, s.k. postrostning, enligt
22 § lagen (2020:198) om tillfilliga undantag for att underldtta genomforandet av bolags- och
foreningsstimmor.

For forhandsrostning ska ett sarskilt formulér anvdndas. Formularet finns tillgéngligt pA www.monivent.se.
Forhandsrostningsformuliret giller som anmalan till stimman.

Det ifyllda formuldret méste vara bolaget tillhanda senast den 18 maj 2021. Det ifyllda formuldret ska
skickas till Monivent AB (publ) ¢/o Fredersen Advokatbyra, Turning Torso, 211 15 Malmo eller per e-post
till monivent@fredersen.se. Om aktiedgaren forhandsrostar genom ombud ska fullmakt bildggas
formuliaret. Om aktiedgaren #r en juridisk person ska kopia av registreringsbevis eller annan
behorighetshandling bildggas formuliret. Aktiedgaren far inte forse forhandsrosten med sirskilda
instruktioner eller villkor. Om sé sker ar rosten (dvs. forhandsrostningen i sin helhet) ogiltig. Ytterligare
anvisningar och villkor framgar av forhandsrostningsformuléret.

Forslag till dagordning

Val av ordférande vid stimman

Upprattande och godkinnande av rostlangd

Godkiannande av dagordning

Val av en eller tva justeringspersoner

Provning av om stimman blivit behorigen sammankallad
Framldggande av drsredovisningen och revisionsberittelsen

Beslut om

a) faststillelse av resultatrakningen och balansrakningen

b) disposition av bolagets resultat enligt den faststillda balansrikningen
¢) ansvarsfrihet for styrelseledamoterna och verkstillande direktoren
Beslut om antal styrelseledaméter och revisorer

Faststillelse av styrelse- och revisorsarvoden

Val av styrelseledaméter

10.1 Fredrik Sjovall (omval)
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10.2 Mattias Carlsson (omval)

10.3 Pontus Johansson (omval)

10.4 Clas Runnberg (omval)

10.5 Maria Hiagglund-Morin (omval)

11. Val av styrelseordforande
11.1 Fredrik Sjovall (omval)
12. Val av revisor
12.1 Patrik Hogstrom (omval)
13. Beslut om bemyndigande for styrelsen att emittera aktier, teckningsoptioner eller konvertibler
14. Styrelsens forslag till beslut om langsiktigt prestationsbaserat incitamentsprogram 2021:1 for

medarbetare i bolaget

a) Antagande av LTI 2021:1

b) Emission av teckningsoptioner och godkinnande av GOverlatelse/disposition av
teckningsoptionerna till deltagare och tredje part

Beslutsforslag

Valberedningens forslag (punkt 1 samt 8—12)

Valberedningen som bestatt av Patrik Sjostrand (utsedd av Almi Invest AB), Maria Lindqvist (utsedd av
Medicreate AB) samt Fredrik Sanell (utsedd av Stiftelsen Chalmers Tekniska Hogskola) foreslar:

att Fredrik Sjovall viljs till stimmoordférande,

att styrelsen ska bestd av fem (fem) ledamoter, utan suppleanter,

att en revisor utan revisorssuppleant ska utses,

att styrelsearvode ska utgd med 150 000 (120 000) kronor till styrelseordférande och med 75 000 (60 000)
kronor vardera till Gvriga styrelseledamdéter,

att arvode till revisor ska utga enligt godkidnd rikning,

att Fredrik Sjovall, Mattias Carlsson, Pontus Johansson, Clas Runnberg och Maria Hagglund-Morin
omviljs till styrelseledamoter for tiden intill slutet av nista arsstimma,

att Fredrik Sjévall omviljs till styrelseordférande, samt

att Patrik Hogstrom omviéljs till revisor.

Valberedningen har beslutat att inte foresld ndgra uppdaterade principer for utseende av valberedning
varvid principerna som antogs av arsstimman 2020 fortsatt ska gilla intill det att bolagsstimma beslutar
annat.

Information om de styrelseledaméter som foreslas for omval finns tillganglig pa bolagets hemsida, samt i
bolagets arsredovisning for 2020.

Upprittande och godkidinnande av rostlaingd (punkt 2)

Den rostlingd som foreslas godkidnnas ar den rostlingd som upprittats av Fredersen Advokatbyrad pa
uppdrag av Monivent AB (publ), baserat pa bolagsstimmoaktieboken och inkomna férhandsroster, och
kontrollerats och tillstyrkts av justeringspersonen.

Val av en eller tva justeringspersoner (punkt 4)

Till person att jamte ordféranden justera protokollet fran bolagsstimman foreslas Karin Dahllof eller den
som styrelsen anvisar vid dennes forhinder. Justeringspersonens uppdrag att justera protokollet fran
bolagsstimman innefattar dven att kontrollera réstlaingden och att inkomna forhandsroster blivit ratt
atergivna i protokollet fran bolagsstimman.

Beslut om dispositioner av bolagets resultat (punkt 7b)
Styrelsen foreslar att ingen utdelning l1amnas for rakenskapséret 2020.

Beslut om bemyndigande for styrelsen att emittera aktier, teckningsoptioner eller
konvertibler (punkt 13)

Styrelsen foreslar att stimman bemyndigar styrelsen att, vid ett eller flera tillfdllen f6re néasta arsstimma,
med eller utan avvikelse fran aktiedgarnas foretradesritt, besluta om nyemission av aktier eller emission
av konvertibler eller teckningsoptioner. Emission ska kunna ske mot kontant betalning, apport eller
kvittning eller i annat fall pa villkor som avses i 2 kap. 5 § andra stycket 1—3 och 5 aktiebolagslagen. Antalet
aktier som ska kunna ges ut, eller, vid emission av konvertibler eller teckningsoptioner, tillkomma efter



konvertering eller utnyttjande, med stod av bemyndigandet ska vara begriansat till 30 procent av det vid
tidpunkten for denna kallelse antalet utestdende aktier.

Syftet med bemyndigandet ar att 6ka bolagets finansiella flexibilitet och styrelsens handlingsutrymme. Om
styrelsen beslutar om emission utan foretradesritt for aktiedgarna sa ska skalet vara att kunna bredda
dgarkretsen, anskaffa eller mojliggora anskaffning av rorelsekapital, 6ka likviditeten i aktien, genomf6ra
foretagsforvarv eller anskaffa eller mojliggora anskaffning av kapital for foretagsforvarv.

Styrelsens forslag till beslut om langsiktigt prestationsbaserat incitamentsprogram
2021:1 for medarbetare i bolaget (punkt 14)

Styrelsen for Monivent foreslar att bolagsstimman beslutar att inrédtta ett prestationsbaserat
incitamentsprogram for vissa anstillda inom Monivent (LTI 2021:1”) i enlighet med punkterna 14 (a) och
(b) nedan.

Syftet med forslaget ar att skapa forutsattningar for att behalla samt 6ka motivationen hos ledande
befattningshavare, anstillda och nyckelpersoner i Monivent. Styrelsen anser att det ligger i samtliga
aktiedgares intresse att sddana personer, vilka bedoms vara viktiga for Monivents utveckling, har ett
langsiktigt intresse av en god viardeutveckling pa aktien i Monivent. Genom det foreslagna programmet
skapas ett langsiktigt dgarengagemang, vilket forvintas stimulera ett 0kat intresse for verksamheten och
resultatutvecklingen i sin helhet.

Programmet 16per under tre ar och innebir att deltagarna vederlagsfritt tilldelas personaloptioner som ger
ratt till att forvarva aktier i Monivent AB (publ) till en teckningskurs motsvarande aktiens kvotvarde. LTI
2021:1 ger 4ven deltagarna majlighet att vilja att delvis tilldelas syntetiska optioner som ger ritt till kontant
ersittning istallet for aktier.

Styrelsens forslag om inférande av LTI 2021:1 enligt punkt 14 (a) och (b) nedan utgor ett sammantaget
forslag och ska fattas som ett beslut.

Nedan beskrivs de narmare villkoren och principerna for LTT 2021:1.

Punkt 14 (a) - Antagande av LTI 2021:1

For LTI 2021 ska foljande villkor gilla:

1. Hogst 88 000 personaloptioner ska kunna tilldelas deltagarna i LTI 2021:1. Tilldelningen av
personaloptioner ska kunna ske fram till drsstimman 2022 for att mojliggora att dven nya
rekryteringar kan erbjudas personaloptioner inom ramen for villkoren nedan.

2. LTI 2021:1 ska omfatta hogst 8 anstillda i Monivent. Deltagarna ar indelade i olika kategorier
baserat pa deras respektive roller inom koncernen. Férdelningen av personaloptioner framgar av
nedan:

A. Verkstillande direktéren kan erbjudas hgst 11 000 personaloptioner;

B. Andra ledande befattningshavare, bestdende av hogst 1 person, kan erbjudas sammanlagt
hogst 11 000 personaloptioner; samt

C. Ovriga anstillda och nyckelpersoner, bestdende av hogst 6 personer, kan erbjudas
sammanlagt hégst 66 000 personaloptioner, varvid varje person inom kategorin kan
erbjuds hogst 11 0ooo personaloptioner.

De tilldelade personaloptionerna tjanas in efter tre ar, raknat frén forsta tilldelningstillfallet.

3. Deltagaren har mojlighet att vilja om personaloptionerna delvis ska tilldelas som syntetiska
optioner. Varje syntetisk option ger deltagaren ritt att erhélla en kontant utbetalning motsvarande
vardet av en aktie vid utbetalningstillfillet. Varje deltagare har ratt att vixla maximalt 40 procent
av tilldelade personaloptioner till syntetiska optioner.

4. Tilldelning av personaloptioner och kontant utbetalning motsvarande eventuella syntetiska
optioner forutsitter att (i) deltagarens anstillning eller uppdrag hos Monivent inte har avslutats
eller sagts upp, med vissa undantag, samt (ii) att deltagaren har ingétt separat avtal gillande



personaloptionerna och de syntetiska optionerna med Monivent. Styrelsen ska tillse att avtalen
med deltagarna innehéller bestimmelser om att optionerna och de syntetiska optionerna inte kan
overldtas eller pantsdttas samt att, med vissa undantag, ej intjanade personaloptioner och
syntetiska optioner forfaller vardelosa i samband med att deltagarens anstéllning eller uppdrag hos
Monivent upphor.

5. Personaloptionerna eller syntetiska optioner ska tilldelas deltagarna vederlagsfritt.

6. Forutsatt att personaloptioner tilldelats och intjanats, samt forutsatt uppfyllandet av
prestationsvillkor, berattigar varje personaloption innehavaren att under tiden fran och med den 1
juni 2024 till och med den 30 juni 2024 enligt Monivents bestimmande, antingen (a) forviarva en
(1) aktie till ett pris motsvarande kvotviardet pa aktien (Monivents nuvarande kvotvarde ar 0,25
kronor per aktie) eller (b) vederlagsfritt erhélla en teckningsoption som berittigar till teckning av
en (1) aktie i Monivent AB till en teckningskurs motsvarande kvotvardet pa aktien.

7. Deltagande i LTI 2021:1 forutsétter dels att sddant deltagande lagligen kan ske, dels att sddant
deltagande enligt Monivents bedomning kan ske med rimliga administrativa kostnader och
ekonomiska insatser.

8. Styrelsen ska ansvara for den narmare utformningen av avtalen med deltagarna och hanteringen
av LTI 2021:1. I samband dirmed ska styrelsen dga ratt att gora anpassningar for att uppfylla
sdrskilda regler eller marknadsforutsiattningar utomlands. Styrelsen dger vidare i extraordinira fall
ratt att begransa omfattningen av eller i fortid avsluta LTI 2021:1, helt eller delvis.

9. Antalet aktier som varje personaloption kan berittiga till forvarv av eller syntetisk option kan
berdttiga kontant utbetalning motsvarande, ska omrdknas i héindelse av aktiesplit,
foretradesemission och liknande bolagshiandelser med malsattningen att det ekonomiska virdet av
en personaloption respektive syntetisk option inte ska paverkas av sdidana hiandelser.

Utspddning och kostnader m m

Den maximala utspadningen for befintliga aktiedgare till foljd av LTI 2021:1, inklusive teckningsoptioner
som kan komma att emitteras till foljd av sikringséatgarder pa grund av sociala avgifter som kan uppsta,
uppgar till 1,7 procent av det totala antalet aktier i Monivent. Med beaktande dven av andra
incitamentsprogram i bolaget kan den maximala utspddningen komma att bli 3,7 procent. Utspadningen
har beridknats sdsom antalet tillkommande aktier i forhéllande till befintligt antal jamte tillkommande
aktier.

Optionerna kommer att kostnadsforas som personalkostnader 6ver intjanandeperioden, utan paverkan pa
bolagets kassaflode. Om personaloptioner utnyttjas kommer LTI 2021:1 darut6ver att medfora kostnader i
form av sociala avgifter. De totala kostnaderna for sociala avgifter beror dels pa deltagarens
anstillningsforhallande, dels hur manga optioner eller syntetiska optioner som tjanas in, dels pa virdet av
den formén som deltagaren slutligen erhéller, dvs. optionernas eller de syntetiska optionernas virde vid
utnyttjandet 2024. Sociala avgifter kommer att kostnadsféras i resultatrikningen under
intjanandeperioden. Bolaget avser att sdkra hela kostnaden for sociala avgifter genom en emission av
teckningsoptioner pa det siatt som framgar av styrelsens forslag enligt punkt 14 (b) nedan, vilka kan komma
att utnyttjas och siljas av en finansiell mellanhand i samband med utnyttjandet av personaloptionerna. Om
bolaget viljer att genomfora sddana sdkringstgirder kommer inte de sociala avgifterna att paverka
bolagets kassaflode.

Baserat pa antagandet att samtliga optioner som ingar i LTI 2021:1 tjdnas in, en antagen aktiekurs om 14
kronor vid utnyttjandet av optionerna eller syntetiska optionerna och en antagen genomsnittlig procentsats
for sociala avgifter om cirka 31,42 procent, beriknas de totala kostnaderna for programmet, inklusive
sociala avgifter, att uppga till 1,3 miljoner kronor, vilket motsvarar cirka 10 procent av bolagets totala
I6nekostnader for anstéllda (inklusive sociala avgifter) berdknat péd lonekostnaderna for rakenskapsaret
2020.

Beredning av forslaget

Styrelsen har utarbetat LTI 2021:1 i samrad med externa radgivare.



Punkt 14 (b) - Emission av_teckningsoptioner och godkidnnande av odverlatelse/disposition av
teckningsoptionerna till deltagare och tredje part

Styrelsen foreslar att arsstimman beslutar att emittera hogst 115 650 teckningsoptioner, varav 88 000
teckningsoptioner ska emitteras for att sikerstilla leverans av aktier, teckningsoptioner eller kontant
vederlag till deltagarna i LTI 2021:1 enligt villkoren for programmet, och 27 650 teckningsoptioner ska
emitteras for sikring av bolagets exponering mot kostnader for sociala avgifter som kan uppsta till f6ljd av
utnyttjandet av personaloptioner. Aktiekapitalet kan 6ka med hogst 28 912 kronor.

1. Ratt att teckna de nya teckningsoptionerna ska, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt,
endast tillkomma Monivent AB (publ). Vidareoverlatelse av 88 000 teckningsoptioner ska kunna
ske, vid ett eller flera tillfallen, till deltagarna i LTI 2021:1 eller annars till tredje part for att leverera
aktier eller kontant vederlag till deltagarna, i enlighet med villkoren for LTI 2021:1.
Vidareoverlatelse av 27 650 teckningsoptioner ska kunna ske till tredje part med vilken/vilka
bolaget ingatt en Gverenskommelse i syfte att inbringa kapital for tickning av sociala avgifter
kopplade till utnyttjandet av personaloptioner.

2. Skalet for avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt dr inférandet av LTI 2021:1.
3. Teckningsoptionerna emitteras vederlagsfritt.

4. Teckning av teckningsoptionerna ska ske inom tvd ménader fran dagen f6r emissionsbeslutet.
Styrelsen #ger ritt att forlanga teckningstiden.

5. Teckningsoptionerna ska ge ritt att teckna aktier under en period som loper fran och med den 1
juni 2024 till och med den 30 juni 2024.

6. Varje teckningsoption ska berittiga till teckning av en (1) aktie till en teckningskurs motsvarande
kvotviardet pa aktien. Omrikning ska kunna ske i enlighet med de fullstindiga villkoren for
teckningsoptionerna.  Eventuell 6verkurs ska tillféras den fria Gverkursfonden.

7. Denyemitterade aktierna ska medfora ritt till utdelning férsta gdngen pa den avstimningsdag som
infaller narmast efter det att aktieteckning verkstillts.

8. For teckningsoptionerna ska i 6vrigt gélla de villkor som framgér av de fullstindiga villkoren for
teckningsoptionerna.

Styrelsen, eller den styrelsen utser, foreslas bemyndigas att vidta de smérre justeringar som kan visa sig
nodvindiga i samband med registreringen av beslutet hos Bolagsverket.

Majoritetskrav

For giltigt beslut under punkten 13 krivs att det bitrads av aktiedgare med minst tva tredjedelar av savil de
avgivna rosterna som de vid stimman foretradda aktierna. For giltigt beslut under punkten 14 kravs att det
bitridds av aktieAgare med minst nio tiondelar av sévil de avgivna rosterna som de vid stimman foretradda
aktierna.

Ovrig information
Vid tidpunkten for denna kallelse uppgar det totala antalet aktier och roster i bolaget till 7 592 824.

Arsredovisning och revisionsberittelse, anmilnings- och fullmaktsformulir, styrelsens fullstindiga forslag
samt relaterade handlingar kommer att héllas tillgdngliga hos bolaget och pa bolagets hemsida &tminstone
tre veckor fore stimman. Handlingarna sdnds pé begéran till aktiedgare som uppger sin postadress.

Styrelsen och verkstillande direktoren ska, om nagon aktiedgare begir det, och styrelsen anser att det kan
ske utan visentlig skada for bolaget, 1dmna upplysningar om forhallanden som kan inverka pa
bedomningen av ett drende pa dagordningen och foérhallanden som kan inverka pd bedomningen av
bolagets ekonomiska situation. Begidran om sddana upplysningar ska lamnas skriftligen till Monivent AB
(publ) c/o Fredersen Advokatbyrd, Turning Torso, 211 15 Malmé eller per e-post till
monivent@fredersen.se, senast den 9 maj 2021. Upplysningarna lamnas genom att de halls tillgédngliga hos



Monivent, Regnbagsgatan 8B, 417 55 Goteborg, och pd www.monivent.se, senast den 14 maj 2021.
Upplysningarna skickas ocksd inom samma tid till den aktiedgare som har begirt dem och uppgett sin
adress.

Bolaget har sitt site i Goteborg.

Behandling av personuppgifter
For information om hur dina personuppgifter behandlas se
https://www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf

Goteborg i april 2021
Monivent AB (publ)
Styrelsen



Bilaga 2

ANMALAN OCH FORMULAR FOR FORHANDSROSTNING

genom postrostning enligt 22 § lagen (2020:198) om tillfalliga undantag for att underlatta
genomforandet av bolags- och foreningsstimmor.

Formularet ska vara Monivent AB (publ) tillhanda senast den 18 maj 2021.
Nedanstiaende aktiedgare anmaler sig och utévar harmed sin rostratt for aktiedgarens samtliga
aktier i Monivent AB (publ), org.nr 556956-5707, vid arsstimman den 19 maj 2021.

Rostritten utdvas pa det siatt som framgar av markerade svarsalternativ nedan.

Aktiedgare Personnummer/organisationsnummer

Forsdkran (om undertecknaren ar stallforetradare for aktiedagare som ar
juridisk person): Undertecknad ar styrelseledamot, verkstdllande direktor eller
firmatecknare i aktiedgaren och forsdkrar pa heder och samvete att jag ar behorig att avge
denna forhandsrost for aktiedgaren och att forhandsrostens innehédll stimmer 6verens med
aktiedgarens beslut

Forsdkran (om undertecknaren foretrader aktieagaren enligt fullmakt):
Undertecknad forsdkrar pa heder och samvete att bilagd fullmakt Gverensstimmer med
originalet och inte ar aterkallad

Ort och datum

Namnteckning

Namnfortydligande

Telefonnummer E-post

For att forhandsrosta, gor sa har:

« Fyll i aktiedgarens uppgifter ovan.

» Markera valda svarsalternativ nedan.

« Skriv ut, underteckna och skicka formuliret i original till Monivent AB, c¢/o Fredersen
Advokatbyra AB, Turning Torso, 211 15 Malmo, eller per e-post till monivent@fredersen.se.

« Om aktiedgaren ir en fysisk person som forhandsrostar personligen ar det aktiedgaren sjalv
som ska underteckna vid Namnteckning ovan. Om férhandsrosten avges av ett ombud
(fullméktig) for en aktiedgare dr det ombudet som ska underteckna. Om forhandsrosten avges
av en stillforetradare for en juridisk person ar det stillforetradaren som ska underteckna.

« Om aktiedgaren forhandsrostar genom ombud ska fullmakt bildggas formuldret. Om
aktiedgaren ar en juridisk person maste registreringsbevis eller annan behorighetshandling
bilaggas formularet.



« Observera att en aktieigare som har sina aktier forvaltarregistrerade maste registrera
aktierna i eget namn for att fa rosta. Instruktioner om detta finns i kallelsen till stimman.

Aktiedgaren kan inte ldmna andra instruktioner dn att nedan markera ett av de angivna
svarsalternativen vid respektive punkt i formuléret. Om aktiedgaren onskar avsta fran att rosta
i nagon fraga, vianligen avsta frdn att markera ett alternativ. Om aktiedgaren har forsett
formuldret med sarskilda instruktioner eller villkor, eller dndrat eller gjort tillagg i fortryckt
text, ar rosten (dvs. forhandsrostningen i dess helhet) ogiltig. Endast ett formuldr per
aktiedgare kommer att beaktas. Ges fler dn ett formulir in kommer endast det senast daterade
formularet att beaktas. Om tva formuladr har samma datering kommer endast det formulir som
sist kommit bolaget tillhanda att beaktas. Ofullstindigt eller felaktigt ifyllt formulir kan
komma att lamnas utan avseende.

Forhandsrostningsformuliaret, med eventuella bilagda behorighetshandlingar, ska vara
Monivent tillhanda senast den 18 maj 2021. Forhandsrost kan aterkallas fram till och med den
18 maj 2021 genom att kontakta Monivent per e-post till monivent@fredersen.se.

For fullstandiga forslag till beslut, véanligen se kallelse och forslag pa Monivents webbplats.
For information om hur dina personuppgifter behandlas hanvisas till den integritetspolicy som

finns tillganglig pa Euroclears hemsida
https://www.euroclear.com/dam/ESw/Legal /Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf.



Arsstiamma i Monivent AB (publ) den 19 maj 2021

Svarsalternativen nedan avser de framlagda forslag som anges i kallelsen till arsstimman och
som tillhandahalls pa bolagets webbplats.

1. Val av ordforande vid stamman
JaONej O

2, Uppridttande och godkannande av rostlangd
JaONej O

3. Godkannande av dagordning

JaONej O

4. Val av en eller tva justeringspersoner
JaONej O

5. Provning av om arsstamman blivit behorigen sammankallad
JaONej O

7a. Beslut om faststdllelse av resultatrdikningen och balansrdkningen
JaONej O

7b. Beslut om disposition av bolagets resultat enligt den faststdallda
balansrdikningen

Ja O Nej O

7c. Beslut om ansvarsfirihet for styrelseledamoterna och verkstdallande
direktor for 2020

a. Fredrik Sjovall (styrelseordférande)
JaONej O

b. Mattias Carlsson (styrelseledamot)
JaONej O

c. Pontus Johansson (styrelseledamot)
JaONej O

d. Clas Runnberg (styrelseledamot)
JaONej O

e. Maria Hagglund-Morin (styrelseledamot)
JaONej O

f. Pontus Ottosson (styrelseledamot t.o.m. den 25 maj 2020)
JaONej O

g. Karin Dahllof (verkstillande direktor)
JaONej O

8. Beslut om antal styrelseledamaoter och revisorer
JaONej O

9. Faststallelse av styrelse- och revisorsarvoden
JaONej O

10. Val av styrelseledamoter

10.1 Fredrik Sjovall (omval)
JaONej O




10.2 Mattias Carlsson (omval)
JaONej O

10.3 Pontus Johansson (omval)
JaONej O

10.4 Clas Runnberg (omval)
JaONej O

10.5 Maria Hagglund-Morin (omval)
JaONej O

11. Val av styrelseordforande (omval av Fredrik Sjovall)
JaONej O

12. Val av revisor (omval av Patrik Hogstrom)
JaONej O

13. Beslut om bemyndigande for styrelsen att emittera aktier,
teckningsoptioner eller konvertibler

Ja O Nej O

14. Styrelsens forslag till beslut om langsiktigt prestationsbaserat
incitamentsprogram 2021:1 for medarbetare i bolaget
a) Antagande av LTI 2021:1
b) Emission av teckningsoptioner och godkinnande av
overlatelse/disposition av teckningsoptionerna till deltagare och
tredje part
Ja O Nej O

Aktieagaren vill att beslut under en eller flera punkter i formuldaret ovan ska
ansta till fortsatt bolagsstamma

(Ifylls endast om aktiedgaren har ett sidant 6nskemal)

Ange punkt eller punkter (anvind siffror):




Monivent AB (publ)
Postroster - slutredovisning

Féretridda aktier/roster
Totalt antal aktier/roster
Foretratt aktiekapital
Totalt aktiekapital

1173 659
7592 824
293 414,75
1898 206,00

Bilaga 3

Aktier och roster

% av avgivna roster och foretradda aktier

% av aktiekapitalet

Beslutspunkt For Emot| Ejavgivna For| Emot Ej avgivna For Emot| Ejavgivna/foretradda
1. Val av ordférande vid stamman 1173 659 0 0 100% 0% 0% 15,46% 0,00% 84,54%
2. Upprattande och godkdnnande av rostlangd 1173 659 0 0 100% 0% 0% 15,46% 0,00% 84,54%
3. Godkannande av dagordning 1173 659 0 0 100% 0% 0% 15,46% 0,00% 84,54%
4. Val av en eller tva justeringspersoner 1173 659 0 0 100% 0% 0% 15,46% 0,00% 84,54%
5. Prévning av om extra bolagsstdmma blivit behérigen sammankallad 1173 659 0 0 100% 0% 0% 15,46% 0,00% 84,54%
7a. Beslut om faststadllelse av resultatrakningen och balansrakningen 1173 659 0 0 100% 0% 0% 15,46% 0,00% 84,54%
7b. Beslut om dispositioner av bolagets resultat enligt den faststdllda balansrakningen 1173 659 0 0 100% 0% 0% 15,46% 0,00% 84,54%
7c. Beslut om ansvarsfrihet for styrelseledamoterna och verkstallande direktor for 2020

a. Fredrik Sjovall (styrelseordférande) 1168 613 0 5 046 100% 0% 0% 15,39% 0,00% 84,61%
b. Mattias Carlsson (styrelseledamot) 1173 659 0 0 100% 0% 0% 15,46% 0,00% 84,54%
c. Pontus Johansson (styrelseledamot) 853 129 0 320530 73% 0% 27% 11,24% 0,00% 88,76%
d. Clas Runnberg (styrelseledamot) 1173 659 0 0 100% 0% 0% 15,46% 0,00% 84,54%
e. Maria Hagglund-Morin (styrelseledamot) 1173 659 0 0 100% 0% 0% 15,46% 0,00% 84,54%
f. Pontus Ottosson (styrelseledamot t.o.m. 25 maj 2020) 1173 659 0 0 100% 0% 0% 15,46% 0,00% 84,54%
g. Karin Dahll6f (verkstéllande direktor) 1128 186 0 45 473 96% 0% 4% 14,86% 0,00% 85,14%
8. Beslut om antal styrelseledamaéter, revisorer och revisorssuppleanter 1173 659 0 0 100% 0% 0% 15,46% 0,00% 84,54%
9. Faststdllelse av styrelse- och revisorsarvoden 1173 659 0 0 100% 0% 0% 15,46% 0,00% 84,54%
10. Val av styrelseledaméter

10.1 Fredrik Sjovall (omval) 1173 659 0 0 100% 0% 0% 15,46% 0,00% 84,54%
10.2 Mattias Carlsson (omval) 1173 659 0 0 100% 0% 0% 15,46% 0,00% 84,54%
10.3 Pontus Johansson (omval) 1173 659 0 0 100% 0% 0% 15,46% 0,00% 84,54%
10.4 Clas Runnberg (omval) 1173 659 0 0 100% 0% 0% 15,46% 0,00% 84,54%
10.5 Maria Hagglund-Morin (omval) 1173 659 0 0 100% 0% 0% 15,46% 0,00% 84,54%
11. Val av styrelseordférande (omval Fredrik Sj6vall) 1173 659 0 0 100% 0% 0% 15,46% 0,00% 84,54%
12. Val av revisor (omval Patrik Hogstrém) 1173 659 0 0 100% 0% 0% 15,46% 0,00% 84,54%
13. Beslut om bemyndigande for styrelsen att emittera aktier, teckningsoptioner eller konvertibler 1173 659 0 0 100% 0% 0% 15,46% 0,00% 84,54%
14. Beslut om inférande av ett langsiktigt prestationsbaserat incitamentsprogram 2021:1 fér medarbetare i bolaget 1173 659 0 0 100% 0% 0% 15,46% 0,00% 84,54%




Bilaga 5

Styrelsens forslag till beslut om langsiktigt prestationsbaserat incitamentsprogram
2021:1 for medarbetare i bolaget (punkt 14)

Styrelsen for Monivent foresldr att bolagsstimman beslutar att inrdtta ett prestationsbaserat
incitamentsprogram for vissa anstéllda inom Monivent ("LTI 2021:1”) i enlighet med punkterna 14 (a)
och (b) nedan.

Syftet med forslaget ar att skapa forutsattningar for att behélla samt 6ka motivationen hos ledande
befattningshavare, anstillda och nyckelpersoner i Monivent. Styrelsen anser att det ligger i samtliga
aktiedgares intresse att sddana personer, vilka bedoms vara viktiga for Monivents utveckling, har ett
langsiktigt intresse av en god vardeutveckling pa aktien i Monivent. Genom det féreslagna programmet
skapas ett langsiktigt 4garengagemang, vilket forvintas stimulera ett 6kat intresse fér verksamheten och
resultatutvecklingen i sin helhet.

Programmet 16per under tre ir och innebir att deltagarna vederlagsfritt tilldelas personaloptioner som
ger ratt till att forvirva aktier i Monivent AB (publ) till en teckningskurs motsvarande aktiens kvotvirde.
LTI 2021:1 ger dven deltagarna mojlighet att vilja att delvis tilldelas syntetiska optioner som ger ritt till
kontant ersittning istéllet for aktier.

Styrelsens forslag om inforande av LTI 2021:1 enligt punkt 14 (a) och (b) nedan utgor ett sammantaget
forslag och ska fattas som ett beslut.

Nedan beskrivs de narmare villkoren och principerna for LTI 2021:1.

Punkt 14 (a) - Antagande av LTI 2021:1

For LTI 2021 ska foljande villkor gilla:

1. Hogst 88 000 personaloptioner ska kunna tilldelas deltagarna i LTI 2021:1. Tilldelningen av
personaloptioner ska kunna ske fram till arsstimman 2022 for att mojliggora att 4ven nya
rekryteringar kan erbjudas personaloptioner inom ramen for villkoren nedan.

2. LTI 2021:1 ska omfatta hogst 8 anstéllda i Monivent. Deltagarna ar indelade i olika kategorier
baserat pa deras respektive roller inom koncernen. Férdelningen av personaloptioner framgar
av nedan:

A. Verkstillande direktéren kan erbjudas hogst 11 000 personaloptioner;

B. Andra ledande befattningshavare, bestiende av hogst 1 person, kan erbjudas
sammanlagt hogst 11 000 personaloptioner; samt

C. Ovriga anstillda och nyckelpersoner, bestiende av hogst 6 personer, kan erbjudas
sammanlagt hogst 66 000 personaloptioner, varvid varje person inom kategorin kan
erbjuds hogst 11 0ooo personaloptioner.

De tilldelade personaloptionerna tjanas in efter tre ar, rdknat frén forsta tilldelningstillfallet.

3. Deltagaren har mgjlighet att vilja om personaloptionerna delvis ska tilldelas som syntetiska
optioner. Varje syntetisk option ger deltagaren ratt att erhdlla en kontant utbetalning
motsvarande virdet av en aktie vid utbetalningstillfillet. Varje deltagare har ratt att véxla
maximalt 40 procent av tilldelade personaloptioner till syntetiska optioner.

4. Tilldelning av personaloptioner och kontant utbetalning motsvarande eventuella syntetiska
optioner forutsitter att (i) deltagarens anstéllning eller uppdrag hos Monivent inte har avslutats
eller sagts upp, med vissa undantag, samt (ii) att deltagaren har ingatt separat avtal gillande
personaloptionerna och de syntetiska optionerna med Monivent. Styrelsen ska tillse att avtalen
med deltagarna innehéller bestimmelser om att optionerna och de syntetiska optionerna inte
kan overlatas eller pantsattas samt att, med vissa undantag, €j intjanade personaloptioner och
syntetiska optioner forfaller vardel6sa i samband med att deltagarens anstéallning eller uppdrag
hos Monivent upphor.

5. Personaloptionerna eller syntetiska optioner ska tilldelas deltagarna vederlagsfritt.



6. Forutsatt att personaloptioner tilldelats och intjanats, samt forutsatt uppfyllandet av
prestationsvillkor, berittigar varje personaloption innehavaren att under tiden frén och med
den 1 juni 2024 till och med den 30 juni 2024 enligt Monivents bestimmande, antingen (a)
forvarva en (1) aktie till ett pris motsvarande kvotviardet pa aktien (Monivents nuvarande
kvotviarde ar 0,25 kronor per aktie) eller (b) vederlagsfritt erhélla en teckningsoption som
berittigar till teckning av en (1) aktie i Monivent AB till en teckningskurs motsvarande
kvotvirdet pa aktien.

7. Deltagande i LTI 2021:1 forutsatter dels att sddant deltagande lagligen kan ske, dels att sddant
deltagande enligt Monivents bedomning kan ske med rimliga administrativa kostnader och
ekonomiska insatser.

8. Styrelsen ska ansvara for den ndrmare utformningen av avtalen med deltagarna och
hanteringen av LTI 2021:1. I samband didrmed ska styrelsen dga ratt att géra anpassningar for
att uppfylla sirskilda regler eller marknadsforutsattningar utomlands. Styrelsen dger vidare i
extraordindra fall ritt att begransa omfattningen av eller i fortid avsluta LTT 2021:1, helt eller
delvis.

9. Antalet aktier som varje personaloption kan berattiga till forvarv av eller syntetisk option kan
berdttiga kontant utbetalning motsvarande, ska omriknas i hédndelse av aktiesplit,
foretradesemission och liknande bolagshandelser med mélséttningen att det ekonomiska vardet
av en personaloption respektive syntetisk option inte ska paverkas av sdidana hiandelser.

Utspddning och kostnader m m

Den maximala utspadningen for befintliga aktiedgare till f6ljd av LTI 2021:1, inklusive
teckningsoptioner som kan komma att emitteras till foljd av sdkringsatgiarder pa grund av sociala
avgifter som kan uppstd, uppgar till 1,7 procent av det totala antalet aktier i Monivent. Med beaktande
dven av andra incitamentsprogram i bolaget kan den maximala utspadningen komma att bli 3,7 procent.
Utspadningen har berdknats sdsom antalet tillkommande aktier i forhéllande till befintligt antal jamte
tillkommande aktier.

Optionerna kommer att kostnadsforas som personalkostnader 6ver intjinandeperioden, utan paverkan
pé bolagets kassaflode. Om personaloptioner utnyttjas kommer LTI 2021:1 dirutéver att medfora
kostnader i form av sociala avgifter. De totala kostnaderna for sociala avgifter beror dels pa deltagarens
anstillningsforhallande, dels hur ménga optioner eller syntetiska optioner som tjianas in, dels pa vardet
av den forman som deltagaren slutligen erhéller, dvs. optionernas eller de syntetiska optionernas virde
vid utnyttjandet 2024. Sociala avgifter kommer att kostnadsforas i resultatrikningen under
intjanandeperioden. Bolaget avser att sikra hela kostnaden for sociala avgifter genom en emission av
teckningsoptioner pa det sitt som framgar av styrelsens forslag enligt punkt 14 (b) nedan, vilka kan
komma att utnyttjas och siljas av en finansiell mellanhand i samband med utnyttjandet av
personaloptionerna. Om bolaget viljer att genomfora sddana sakringsatgirder kommer inte de sociala
avgifterna att paverka bolagets kassaflode.

Baserat pa antagandet att samtliga optioner som ingar i LTI 2021:1 tjdnas in, en antagen aktiekurs om
14 kronor vid utnyttjandet av optionerna eller syntetiska optionerna och en antagen genomsnittlig
procentsats for sociala avgifter om cirka 31,42 procent, beriknas de totala kostnaderna for programmet,
inklusive sociala avgifter, att uppga till 1,3 miljoner kronor, vilket motsvarar cirka 10 procent av bolagets
totala lonekostnader for anstéllda (inklusive sociala avgifter) berdknat pa lonekostnaderna for
riakenskapsaret 2020.

Beredning av forslaget
Styrelsen har utarbetat LTI 2021:1 i samrad med externa radgivare.

Punkt 14 (b) - Emission av_teckningsoptioner och godkdnnande av odverldtelse/disposition av
teckningsoptionerna till deltagare och tredje part

Styrelsen foreslar att arsstimman beslutar att emittera hogst 115 650 teckningsoptioner, varav 88 000
teckningsoptioner ska emitteras for att sikerstilla leverans av aktier, teckningsoptioner eller kontant
vederlag till deltagarna i LTI 2021:1 enligt villkoren for programmet, och 27 650 teckningsoptioner ska



emitteras for sikring av bolagets exponering mot kostnader for sociala avgifter som kan uppsta till f61jd
av utnyttjandet av personaloptioner. Aktiekapitalet kan 6ka med hogst 28 912 kronor.

1.

Ritt att teckna de nya teckningsoptionerna ska, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesritt,
endast tillkomma Monivent AB (publ). Vidareoverlatelse av 88 000 teckningsoptioner ska
kunna ske, vid ett eller flera tillfillen, till deltagarna i LTI 2021:1 eller annars till tredje part for
att leverera aktier eller kontant vederlag till deltagarna, i enlighet med villkoren for LTI 2021:1.
Vidareoverlatelse av 27 650 teckningsoptioner ska kunna ske till tredje part med vilken/vilka
bolaget ingatt en Gverenskommelse i syfte att inbringa kapital for tickning av sociala avgifter
kopplade till utnyttjandet av personaloptioner.

Skilet for avvikelsen fran aktiedagarnas foretradesratt ar inforandet av LTI 2021:1.
Teckningsoptionerna emitteras vederlagsfritt.

Teckning av teckningsoptionerna ska ske inom tvd manader frdn dagen for emissionsbeslutet.
Styrelsen ager ratt att forlanga teckningstiden.

Teckningsoptionerna ska ge ritt att teckna aktier under en period som loper fran och med den
1juni 2024 till och med den 30 juni 2024.

Varje teckningsoption ska berdttiga till teckning av en (1) aktie till en teckningskurs
motsvarande kvotvirdet pa aktien. Omrakning ska kunna ske i enlighet med de fullstindiga
villkoren for teckningsoptionerna. Eventuell Gverkurs ska tillforas den fria 6verkursfonden.

De nyemitterade aktierna ska medfora ritt till utdelning forsta gangen pa den avstimningsdag
som infaller narmast efter det att aktieteckning verkstillts.

For teckningsoptionerna ska i ovrigt gélla de villkor som framgar av de fullstéandiga villkoren for
teckningsoptionerna, Bilaga B.

Styrelsen, eller den styrelsen utser, foreslas bemyndigas att vidta de smaérre justeringar som kan visa
sig nodvandiga i samband med registreringen av beslutet hos Bolagsverket.

Majoritetskrav

Styrelsens forslag om inrattandet av LTI 2021:1 enligt punkterna 14 (a) och 14 (b) utgor ett
sammantaget forslag och ska fattas som ett beslut. For giltigt beslut enligt ovan kravs bifall av minst
nio tiondelar (9/10) av savil de avgivna rosterna som de vid bolagsstimman foretradda aktierna.

Goteborg i april 2021
Monivent AB (publ)
Styrelsen



Bilaga B

VILLKOR FOR TECKNINGSOPTIONER AV SERIE 2021/2024
AVSEENDE NYTECKNING AV STAMAKTIER I

MONIVENT AB (PUBL)

TERMS AND CONDITIONS OF WARRANTS OF SERIES 2021/2024
TO SUBSCRIBE FOR NEW COMMON SHARES IN

MONIVENT AB (PUBL)

§ 1 Definitioner / Definitions

I foreliggande villkor ska foljande bendmningar ha den innebérd som angivits nedan.
In these terms and conditions, the following terms shall have the meanings stated below.

” Aktie”
“Share”

” Avstimningskonto”

“Central Securities
Depository Account”

”Bankdag”

“Banking Day”

”Bolaget”

“Company”

“Euroclear”
YEuroclear”

”Optionsinnehavare”
“Warrant Holder”

stamaktie i Bolaget;
common share in the Company;

konto vid Euroclear for registrering av sddana finansiella
instrument som anges i lagen (1998:1479) om
vardepapperscentraler och kontoforing av finansiella instrument;
an account with Euroclear for registering such financial
instruments as referred to in the Swedish Central Securities

Depositories and Financial Instruments Accounting Act
(1998:1479);

dag som i Sverige inte dr sondag eller annan allmén helgdag
eller som betréffande betalning av skuldebrev inte ar likstélld
med allmén helgdag i Sverige;

any day in Sweden which is not a Sunday or other public
holiday, or which, with respect to payment of notes, is not
equated with a public holiday in Sweden,

Monivent AB (publ), org. nr. 556956-5707;
Monivent AB (publ), org. nr 556956-5707;

Euroclear Sweden AB;
FEuroclear Sweden AB;

innehavare av Optionsrétt med rétt till Teckning av nya Aktier;

any person who is a Holder of a Warrant entitling to
Subscription for new Shares;



Bilaga B

”Optionsriitt” ratt att teckna Aktie mot kontant betalning;

“Warrant” the right to subscribe for new Shares in exchange for payment in
cash;

”Teckning” sadan Teckning av Aktier som sker med stdd av Optionsrétt;

“Subscription” such Subscription for new Shares exercised through a Warrant,

”Teckningskurs” den kurs till vilken Teckning av ny Aktie kan ske; och

“Subscription Price” the price at which Subscription for new Shares may take place;
and

”Teckningsoptionsbevis”  bevis till vilket knutits ett visst antal Optionsritter enligt dessa
villkor.

“Warrant Certificate” a certificate which is linked to a certain number of Warrants in
accordance with these terms and conditions.

§ 2 Optionsritter / Warrants

Optionsritterna kan representeras av Teckningsoptionsbevis. Teckningsoptionsbevisen ar
stéllda till viss man eller order.

The Warrants may be represented by Warrant Certificates. Warrant Certificates are issued to a
certain person or to order.

Bolagets styrelse far fatta beslut om att Optionsritterna ska registreras pa Avstimningskonto.
Vid sadant forhallande ska inga Teckningsoptionsbevis eller andra viardepapper ges ut.
Optionsinnehavare ska p& Bolagets anmaning vara skyldiga att omedelbart till Bolaget eller
Euroclear inldmna samtliga Teckningsoptionsbevis representerande Optionsritter samt meddela
Bolaget erforderliga uppgifter om vérdepapperskonto pa vilket innehavarens Optionsrétter ska
registreras.

The board of directors of the Company shall be entitled to resolve that the Warrants be
registered on a Central Securities Depository Account. In the event such resolution is adopted,
no Warrant Certificates or other securities shall be issued. At the request of the Company,
Warrant Holders shall be obliged to surrender immediately to the Company or Euroclear all
Warrant Certificates representing Warrants and to provide the Company with the requisite
details of the securities account on which the Warrant Holder’s Warrants are to be registered.

For det fall Bolagets styrelse fattat beslut enligt andra stycket ovan, ska styrelsen darefter vara
oforhindrad att, med de begransningar som ma folja av lag eller annan forfattning, fatta beslut
om att Optionsrétterna inte ldngre ska vara registrerade pa Avstdmningskonto.

In the event the board of directors of the Company adopts a resolution in accordance with the
second paragraph above, subject to any applicable statutory or regulatory limitations, the
board of directors shall thereafter be at liberty to resolve that the Warrants are no longer to be
registered on a Central Securities Depository Account.

§ 3 Riitt att teckna nya Aktier / Right to subscribe for new Shares
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Optionsinnehavaren ska ha rétt att under perioden fran och med den 1 juni 2024 till och med den
30 juni 2024, eller till och med den tidigare dag som kan folja av § 8 nedan, for varje Optionsritt
teckna en (1) ny Aktie. Dérutover skall Bolagets styrelse genom att skicka ett skriftligt
meddelande till Optionsinnehavarna dga rétt att bestimma att Optionsinnehavarna skall kunna
utnyttja Optionsrétterna under andra tidsperioder dn den ovan sagda, forutsatt att utnyttjande av
Optionsritterna aldrig skall kunna ske efter den 31 augusti 2024. Om styrelsen skickar ut sddant
meddelande till Optionsinnehavarna skall Optionsinnehavarna dérefter &ga ritt att utnyttja
Optionsritterna ocksd under den tidsperiod som stdr angiven 1 sddant meddelande.
Teckningskursen per Aktie ska motsvara aktiens kvotvérde.

The Warrant Holder shall be entitled to subscribe for one (1) new Share for each Warrant
during the period 1 June 2024 until 30 June 2024, or up to and including such earlier date as
may follow from section 8 below. In addition, the board of directors of the Company shall by
sending a written notice to the Warrant Holders have the right to decide that the Warrants shall
be exercisable also during other time periods, provided, however, that exercise may never take
place later than on 31 August 2024. If the board of directors of the Company submits such
written notice, the Warrants shall thereafter be exercisable also during the time period stated in
such notice. The Subscription Price per Share shall correspond to the quota value.

Optionsinnehavare dger ritt att, fordelat pa ett eller flera tillfillen, teckna hogst det antal Aktier
som dennes Optionsratter beréttigar till varvid Bolaget skall vara skyldigt att om
Optionsinnehavare s& anméler under ovan angiven tid, emittera det antal Aktier som avses med
anmilan om Teckning.

A Warrant Holder has the right, at one or several occasions, to subscribe for the maximum
number of Shares that its Warrants give a right to subscribe for, and the Company shall, if a
Warrant Holder so requires within the time frame specified above, issue the number of Shares
set out in the notification of Subscription.

Omrékning av Teckningskurs liksom av det antal nya Aktier som varje Teckningsoption
beréttigar till teckning av, kan 4ga rum i de fall som framgér under § 8 nedan.
Recalculation of the Subscription Price as well as of the number of new Shares that each
Warrant entitles a right to subscribe for may be made under the circumstances set forth in
section 8 below.

§ 4 Teckning av Aktier / Subscription of Shares

Under tid Optionsritt &r registrerad pa Avstdmningskonto ska foljande gélla. Vid Teckning ska
ifylld anmélningssedel enligt faststéllt formulér inges till Bolaget eller ett av Bolaget anvisat
kontoforande institut.

The following shall apply in the event the Warrants are registered on a Central Securities
Depository Account. The Warrants may be exercised through a written application for
Subscription to the Company or to the designated Central Securities Depository Company.

§ 5 Betalning / Payment

Vid Teckning ska betalning samtidigt erldggas kontant for det antal Aktier som Teckningen
avser.

Simultaneously with the Subscription, payment in cash shall be made for the number of Shares
to which the Subscription relates.

§ 6 Inforande i aktiebok m.m. / Entry in the share register, etc.
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Teckning och tilldelning verkstélls genom att de nya Aktierna interimistiskt registreras pa
Avstdmningskonto genom Bolagets forsorg. Sedan registrering hos Bolagsverket dgt rum, blir
registreringen pa Avstdmningskonto slutgiltig. Som framgar av § 8 nedan, senarelidggs i vissa
fall tidpunkten for sédan slutgiltig registrering pa Avstaimningskonto.

Subscription shall be effected through the Company ensuring the interim registration of the new
Shares on a Central Securities Depository Account. Following registration at the Swedish
Companies Registration Olffice, the registration on a Central Securities Depository Account
shall become final. As stated in section 8 below, in certain cases the date of such final
registration on a Central Securities Depository Account may be postponed.

§ 7 Riitt till vinstutdelning / Entitlement to dividends

Aktie som tillkommit pa grund av Teckning ratt till vinstutdelning forsta gdngen pa den
avstdmningsdag for utdelning som infaller ndrmast efter det att Teckning verkstallts.

Shares which are newly issued following Subscription shall carry an entitlement to participate
in dividends for the first time on the next record date for dividends which occurs after
Subscription is effected.

§ 8 Omrikning av Teckningskurs m.m. / Recalculation of Subscription Price, etc.

A. Omrikning i vissa fall / Recalculation in certain cases

Om Bolaget genomfor nagon av nedan listade atgarder och sddan &tgérd har vasentlig inverkan
pa Teckningsoptionernas vérde skall dessa optionsvillkor éndras i syfte att minska och om
mdjligt eliminera sagda effekt.

If the Company carries out any of the below listed actions and provided that such action has a
material impact on the value of the Warrants, these warrant terms shall be adjusted for the
purpose of reducing or, if possible, eliminating such effect.

1) fondemission, sammanléggning eller uppdelning av aktier i Bolaget; / bonus issue,
consolidation or split of shares in the Company,

(i1) emission med foretriadesrétt for aktiedgarna av aktier, konvertibler, optioner eller andra
finansiella instrument eller rittigheter mot kontant betalning eller betalning genom
kvittning, i varje fall till ett teckningspris som understiger marknadsvérdet; / issue with
preferential rights (Sw; foretrddesrdtt) for the shareholders of shares, convertibles,
warrants or other financial instruments or rights, against payment in cash or through
set-off with a subscription price which is below the market value;

(iii))  extraordinir utdelning; / extraordinary dividend,

(iv) godkénnande av delningsplan enligt 24 kap 17 § aktiebolagslagen, enligt vilken Bolaget
skall delas genom att en del av Bolagets tillgdngar och skulder 6vertas av ett eller flera
andra aktiebolag mot vederlag till aktiedgarna i Bolaget; eller / approval of a division
plan pursuant to Chapter 24 Section 17 of the Swedish Companies Act, pursuant to
which the Company shall be divided through parts of the Company’s assets and debts
being assumed by one or several other companies limited by shares against
compensation to the shareholders of the Company, or

v) minskning av Bolagets aktiekapital med aterbetalning till aktieigarna. / reduction of the
Company’s share capital with distribution to the shareholders.
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Andring av dessa optionsvillkor enligt denna punkt skall, savitt praktiskt mjligt, géras genom
omrikning av Teckningskursen och/eller det antal Aktier vartill varje Teckningsoption
beréttigar och skall ske enligt en metod som é&r vedertagen pd marknaden och ldmplig under
radande omsténdigheter. Ingen omrékning av antalet Aktier vartill varje Teckningsoption
berittigar skall dock ske i samband med utdelning i enlighet med punkt (iii) ovan. Andringen
skall pa uppdrag av Bolagets styrelse genomforas av Bolagets revisorer eller annan expert
utsedd av Bolaget och skall kommuniceras till Optionsinnehavarna av Bolaget. Omrékning skall
aldrig kunna leda till att Teckningskursen understiger kvotvirdet p& Bolagets aktier. Vid
atgarder enligt punkt (ii) ovan, kan Bolaget, istallet for att dndra dessa optionsvillkor enligt
ovan, erbjuda Optionsinnehavaren rétt att delta i emissionen eller i separat emission pa samma
sétt som om Optionsinnehavarna hade utnyttjat sina Teckningsoptioner fullt ut fore emissionen.
Adjustment of these warrant terms according to this section shall, to the extent practically
possible, be made by recalculation of the Strike Price and/or the number of Shares to which
each Warrant entitles and with a method used on the market and which is suitable considering
the relevant circumstances. In case of adjustments in case of dividends pursuant to (iii), no
recalculation of the number of Shares to which each Warrant entitles shall be made. The
adjustments shall be made by assignment by the Board of Directors of the Company and shall
be carried out by the auditor of the Company or other expert assigned by the Company and
shall be communicated to the Warrant Holders. The adjustment shall never lead to the purchase
price being lower than the quotient value of the shares in the Company. In connection with
actions pursuant to section (ii) above, the Company may always, instead of adjusting these
warrant terms in accordance with the above, provide the Warrant Holder with a right to
participate in such issue or in a separate issue on the same terms as if the Warrant Holder had
utilized its Warrants in full prior to such issue.

B. Omrikningar i andra fall / Recalculation in other cases

Om Bolaget genomfor atgédrd som inte triffas av regleringen i punkt §8A men som enligt
Bolagets beddmning har vésentlig inverkan pa Akties vérde, skall Bolaget ha rétt men ingen
skyldighet att dndra dessa optionsvillkor for att ge Optionsinnehavarna rimlig kompensation.

If the Company takes an action which is not governed by §84 but in the Company’s opinion has
a material effect on the value of the Shares, the Company shall have the right, but not the
obligation, to alter these warrant terms so that the Warrant Holders are reasonably
compensated.

Bolaget dger vidare édndra dessa optionsvillkor i den mén lagstiftning, domstolsavgdrande,
myndighetsbeslut eller avtal s kriver eller om det i dvrigt — enligt Bolagets skéliga bedomning
— av praktiska skél dr &ndamélsenligt eller nddvéndigt och Optionsinnehavarens réttigheter inte i
nagot vésentligt hdnseende forsédmras.

The Company may also alter these warrant terms in the manner required to comply with
applicable law, ruling by a competent court, judgment by government authority, agreement, or
otherwise if, in the Company’s reasonable opinion, practical reasons justify or make necessary
such alteration and the Warrant Holders rights are not adversely affected in a material way by
such alteration.

C. Konsekvenser av vissa andra atgirder / Consequences of certain other actions

Skulle bolagsstimman jamlikt 23 kap 6 § aktiebolagslagen fatta beslut om en fusionsplan,
varigenom Bolaget skall uppga i annat bolag, eller skulle styrelsen jamlikt 23 kap 28 §
aktiebolagslagen fatta beslut om att Bolaget skall uppgé i moderbolag, skall Optionsinnehavare
vérdemaéssigt erhélla motsvarande réttigheter i det Overtagande bolaget som i Bolaget (det
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overlatande bolaget), om de inte enligt fusionsplanen har rétt att {4 sina Teckningsoptioner
inldsta av det overtagande bolaget.

If the shareholders meeting, ‘pursuant to chapter 23 section 6 in the Swedish Companies Act
(sw: aktiebolagslagen), resolves to approve a merger plan (sw: fusionsplan), whereby the
Company shall be merged into another company, or if the Board in accordance with chapter 23
section 28 of the Swedish Companies Act should resolve that the Company shall be merged into
a parent company, the Warrant Holder shall receive rights in the parent company equal to the
rights in the Company, unless the merger plan stipulates a right to have their Warrants
redeemed (sw: inlosta) by the parent company.

Om bolagsstdmman skulle godkénna en delningsplan enligt 24 kap 17 § aktiebolagslagen,
varigenom Bolaget skall delas genom att samtliga av Bolagets tillgdngar och skulder dvertas av
ett eller flera andra aktiebolag mot vederlag till aktieigarna i Bolaget, far teckning ej ske efter
bolagsstimmans beslut. Senast fyra veckor innan bolagsstimman tar stéllning till
delningsplanen, skall Bolaget underritta Optionsinnehavarna om den planerade delningen. I
meddelandet skall intas en erinran om att Teckning ej fir ske efter bolagsstimmans beslut att
godkénna delningsplanen. Skulle Bolaget 1dmna meddelande enligt ovan, skall
Optionsinnehavaren — oavsett vad som i 6vrigt géller om rétt till Teckning enligt avsnitt 3 ovan
— &dga ritt att Teckna frén den dag da meddelandet ldmnats till dess att bolagsstimman fattat
beslut avseende delningsplanen.

If the shareholders’ meeting elects to approve a division plan (sw: delningsplan) in accordance
with chapter 24, section 17 of the the Swedish Companies Act, whereby the Company shall be
divided by the acquisition of the Company’s assets and liabilities by one or more other
companies and whereby consideration is paid to the Company’s shareholders, subscription may
not take place after such shareholders’ meeting resolution. No later than four weeks before the
shareholders’ meeting which is to pass resolution on the division plan, the Warrant Holders
shall be informed by the Company of the planned division. Such notice shall include information
to the effect that Subscription may not take place after the planned shareholders’ meeting at
which the resolution to adopt the division plan shall be passed. Should the Company provide
notice to the effect stipulated above the Warrant Holder shall — regardless of what is stated
regarding the Subscription rights above under section 3 — have the right to Subscribe from the
date of such notice until such time as the shareholders’ meeting passes the resolution regarding
the division plan.

Om Aktierna i Bolaget skulle bli foremél for tvingsinlosen enligt 22 kap aktiebolagslagen skall
Bolaget, for det fall sista dagen for begéran om Teckning skulle dga rum senare dn 30 dagar fran
den dag begéran om tvangsinlosen kungjordes, besluta om en ny sista dag for begéran om
Teckning, vilken skall infalla pa en Bankdag senast 30 dagar frén den dag begéran om
tvangsinlosen kungjordes. Underréttelse hdrom till Optionsinnehavarna skall ske s& snart som
mdjligt.

In the event of compulsory redemption (sw: tvdangsinlosen) of the shares in the Company
pursuant to Chapter 22 of the Swedish Companies Act, the Company shall, if the final date for
Subscription is later than 30 days from the day on which the request for compulsory redemption
was announced, resolve to set a new final date for calling for Subscription, which shall be on a
Banking Day no later than 30 days from the day the compulsory redemption was announced.
The Warrant Holders shall be given notice hereof as soon as possible.

Beslutas att Bolaget skall tridda i likvidation far, oavsett likvidationsgrunden, Teckning €]
dérefter pakallas. Rétten att teckna upphor i och med likvidationsbeslutet oavsett att detta ej ma
ha vunnit laga kraft. Senast tvA manader innan bolagsstimman tar stallning till friga om Bolaget
skall tréda i likvidation enligt 25 kap 1 § aktiebolagslagen, skall Optionsinnehavaren underrittas
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om den planerade likvidationen. I meddelandet skall intas en erinran om att Teckning ej far ske,
sedan bolagsstimman fattat beslut om likvidation. Skulle Bolaget ldmna meddelande om
planerad likvidation enligt ovan, skall Optionsinnehavaren — oavsett vad som i 6vrigt géller om
ratt till Teckning enligt avsnitt 3 ovan — dga ritt att teckna fran den dag d& meddelandet l&dmnats,
forutsatt att Teckning kan verkstillas vid sadan tid att Aktien kan foretrddas vid den
bolagsstimma vid vilken frdgan om Bolagets likvidation skall behandlas.

Upon a resolution to liquidate the Company, regardless of the grounds for the liquidation, no
further Subscriptions may be executed. The right to Subscribe ceases upon passage of the
resolution to liquidate, regardless of whether the decision has attained legal force or not. No
later than two months prior to the shareholders’ meeting addressing a resolution of whether the
Company shall be voluntary liquidated pursuant to Chapter 25 Section 1 of the Swedish
Companies Act, the Warrant Holder shall be informed of the planned liquidation. This
notification shall include a reminder that Subscription may not be made after the shareholders
meeting has resolved to liquidate the Company. Should the Company issue a notice of a planned
liquidation of the Company in accordance with the above, the Warrant Holders shall -
regardless of what is provided for regarding Subscription under section 3 above - have the right
to Subscribe from the day on which the notification was given, provided that Subscription can
be exercised at such a time as to allow the Share to be represented at the shareholders’ meeting
at which the Company’s liquidation shall be addressed.

Oavsett vad som sagts ovan om att Teckning ej far ske efter beslut om likvidation, beslut om
delningsplan, beslut om fusionsplan eller utgdngen av ny slutdag vid tvangsinldsen, skall rétten
att Teckna ater intridda for det fall att delningsplanen, fusionsplanen eller tvangsinlosen ej
kommer till genomforande respektive likvidationen upphor.

Regardless of what has been stated above to the effect that Subscription shall not be permitted
after a resolution to liquidate, adopt a division plan, merger plan, or at the expiry of a new final
date in the case of compulsory redemption, the right of Subscription shall be restored if the
division plan, merger plan, or compulsory redemption lapses or the liquidation ceases.

For den héndelse Bolaget skulle forsittas i konkurs, far Teckning ej dérefter ske fran tidpunkten
for konkursbeslutet. Om emellertid konkursbeslutet hivs av hogre rétt, far Teckning &terigen
ske.

If the Company is declared bankrupt, Subscription may not take place after the bankruptcy
resolution (Sw:konkursbeslutet). If, however, the bankruptcy resolution is rescinded in an
appellate court, the right to Subscription is restored.

§ 9 Meddelanden / Notices

Meddelanden rérande Optionsritterna ska skriftligen tillstdllas varje Optionsinnehavare under
adress som &r kdnd for Bolaget.

Notices relating to the Warrants must be provided in writing to each Warrant Holder to an
address which is known to the Company.

§ 10 Andring av villkor / Amendments to the terms and conditions

Bolagets styrelse har ritt att for Optionsinnehavarnas rakning besluta om éndring av dessa
villkor i den man lagstiftning, domstolsavgorande eller myndighets beslut gor det nddvéandigt att
dndra villkoren eller om det 1 6vrigt - enligt styrelsens bedomning - av praktiska skél dr
andamalsenligt eller nodvéndigt att &ndra villkoren och Optionsinnehavarnas réttigheter inte i
nagot hinseende forsdmras.
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The Company's board of directors shall be entitled, on behalf of the Warrant Holders, to amend
these terms and conditions to the extent that any legislation, court decision or public authority
decision renders necessary such amendment or where, in the board’s opinion, for practical
reasons it is otherwise appropriate or necessary to amend the terms and conditions, and the
rights of the Warrant Holders are thereupon not prejudiced in any respect.

§ 11 Sekretess / Confidentiality

Bolaget, kontoférande institut eller Euroclear far inte obehorigen till tredje man ldmna uppgift
om Optionsinnehavare. Bolaget dger ritt att fa foljande uppgifter fran Euroclear om
Optionsinnehavares konto i Bolagets avstdmningsregister:

None of the Company, the institution maintaining a Warrant Holder’s account or Euroclear
may disclose information about a Warrant Holder to any third party without authorisation. The
Company shall be entitled to obtain the following information from Euroclear regarding a
Warrant Holder’s account in the Company’s central securities depository register:

1) Optionsinnehavarens namn, personnummer eller annat identifikationsnummer samt
postadress;
the Warrant Holder's name, personal identification number or other identification
number, and postal address,

ii)  antal Optionsratter.
the number of Warrants.

§ 12 Begrinsning av Bolagets ansvar / Limitation in the Company’s liability

Betriffande de pa Bolaget ankommande &tgérderna géller att ansvarighet inte kan goras
géllande for skada, som beror pa svenskt eller utlandskt lagbud, svensk eller utlindsk
myndighetsétgérd, krigshindelse, strejk, blockad, bojkott, lockout, tekniska problem eller annan
liknande omsténdighet. Forbehallet i fraga om strejk, blockad, bojkott och lockout géller &ven
om Bolaget sjilv vidtar eller dr foremal for sddan atgérd.

The Company shall incur no liability for any losses or costs arising as a consequence of
Swedish or foreign operations of law, actions taken by Swedish or foreign governmental
authorities, acts of war, strike, blockade, boycott, lockout, technical problems or other similar
circumstances. The exemption regarding strike, blockade, boycott and lockout are applicable
even if the Company initiates, or is subject to, such action.

Bolaget ér inte heller skyldigt att i andra fall ersétta skada som uppkommer, om Bolaget varit
normalt aktsamt. Bolaget ansvarar inte i nagot fall for indirekt skada.

The Company is neither liable in other cases where damages are incurred if the Company has
exercised reasonable care. The Company is not in any case liable for indirect damages.

Foreligger hinder for Bolaget att verkstilla betalning eller att vidta annan étgérd pa grund av
omstindighet som anges i forsta stycket i detta avsnitt 12 far atgirden skjutas upp till dess
hindret har upphort.

Should the Company be hindered from fulfilling a payment obligation or from taking another
action, because of circumstances listed in the first clause of this Section 12, the action may be
postponed until such time as the hindrance has ceased.
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§ 13 Tillimplig lag / Governing law

Svensk lag giller for tolkning och tillimpning av dessa optionsvillkor och dédrmed
sammanhéngande réttsfragor.
These warrants terms and legal issues relating thereto shall be governed by Swedish law.

Tvist i anledning av dessa optionsvillkor skall slutligt avgoras genom skiljedom enligt
Stockholms Handelskammares Skiljedomsinstituts Regler for Forenklat Skiljeforfarande, vilket
innebér att skiljendmnden ska besta av endast en skiljeman. Platsen och sitet for
skiljeforfarandet skall vara Stockholm. Bolaget skall sta kostnaderna for skiljemannen. Om
skiljeforfarandet pékallats av Optionsinnehavare och skiljemannen finner att det saknats skilig
anledning for Optionsinnehavaren att pakalla skiljeforfarande skall dock kostnaderna for
skiljemannen istéllet fordelas pé det sitt skiljemannen finner lampligt.

Any dispute, controversy or claim arising out of or in connection with these warrant terms shall
be finally settled by arbitration in accordance with the Rules for Expedited Arbitrations of the
Arbitration Institute of the Stockholm Chamber of Commerce, meaning that the arbitration
panel will be composed of one arbitrator. The place and seat of arbitration shall be Stockholm.
The Company will bear the costs for the arbitration panel. However, if arbitration has been
initiated by a Warrant Holder or Warrant Holders and the arbitration panel finds that the
Warrant Holder(s) has/have not had reasonable grounds for invoking arbitration, the costs
shall, instead be allocated as found reasonable by the arbitration panel.

Skiljeforfarande som pékallats med hinvisning till denna skiljeklausul omfattas av sekretess.
Sekretessen omfattar all information som framkommer under forfarandet liksom beslut eller
skiljedom som meddelas i anledning av forfarandet. Information som omfattas av sekretess far
inte i nagon form vidarebefordras till tredje person utan 6vriga inblandade parters skriftliga
samtycke. Part ska emellertid inte vara forhindrad att vidarebefordra sddan information for att
pa bésta sitt tillvarata sin rdtt med anledning av tvisten.

The parties undertake and agree that all arbitral proceedings conducted with reference to this
arbitration clause will be kept strictly confidential. This confidentiality undertaking shall cover
all information disclosed in the course of such arbitral proceedings, as well as any decision or
award that is made or declared during the proceedings. Information covered by this
confidentiality undertaking may not, in any form, be disclosed to a third party without the
written consent of the other party/parties involved. This notwithstanding, a party shall not be
prevented from disclosing such information in order to safeguard in the best possible way his
rights in connection with the dispute.

Oaktat vad som stadgas ovan, skall Bolaget dga ritt att besluta att en tvist skall avgoras av
allmén domstol i Sverige med Stockholms tingsrétt som forsta instans. Vad géller
skiljeforfarande initierat av Optionsinnehavare, skall Bolaget fatta sidant beslut inom skalig tid
efter att begéran om skiljeforfarande har framstéllts.

Irrespective of the aforesaid, the Company shall always be entitled to decide that a dispute shall
be settled by the public courts of Sweden, with the Stockholm District Court as the first instance.
With respect to arbitration proceedings initiated by a Warrant Holder or Warrant Holders, the
Company must make such decision within a reasonable time period after the date when the
request for arbitration was made.
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	Monivent AB - Kallelse ÅS21 (210409 final)
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